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LỜI CAM ĐOAN 

 
 
 Em xin cam đoan rằng: Số liệu và kết quả nghiên cứu trong luận văn này 

là hoàn toàn trung thực và chưa từng được sử dụng hoặc công bố trong bất kỳ 

công trình nào khác. 

   Thái Nguyên, tháng    năm 2019 

Tác giả luận văn 

 

 

 

Dương Thị Minh Hằng 
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LỜI CẢM ƠN 

 
 

Trong quá trình học tập và nghiên cứu hoàn thành luận văn, đề tài: 

“Quản lý tài chính tại trường Cao đẳng nghề dân tộc nội trú Bắc Kạn” Em 

luôn nhận được sự giúp đỡ tận tình quý báu của các thầy giáo, cô giáo Trường 

Đại học Kinh tế và Quản trị kinh doanh - Đại học Thái Nguyên và Ban giám 

hiệu, bộ phận Kế hoạch tài chính – Trường Cao đẳng nghề dân tộc nội trú Bắc 

Kạn đã tạo điều kiện cùng với sự tận tình giảng dạy, giúp đỡ động viên em 

trong suốt quá trình học tập, nghiên cứu và hoàn thành luận văn tốt nghiệp. 

Đặc biệt, em xin chân thành cảm ơn TS. Nguyễn Bích Hồng, người đã dành 

nhiều thời gian, công sức hướng dẫn, giúp đỡ em hoàn thành luận văn này. 

Trong quá trình nghiên cứu, dù đã cố gắng thật nhiều, nhưng do khả năng 

và kinh nghiệm nghiên cứu còn hạn chế, nên đề tài không tránh khỏi những 

thiếu sót. Em mong nhận được sự cảm thông và góp ý của quý thầy, cô giáo và 

những người quan tâm đến đề tài này. 

 Thái Nguyên, tháng    năm 2019 

                      Tác giả luận văn 

 

 

 

                          Dương Thị Minh Hằng 
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